B UNIVERSIDAD
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DECRETO No. R-002-2014
EL RECTOR
CONSIDERANDO:
Que de conformidad con el Reglamento Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacién Superior, aprobado por el Consejo de Educacion Superior, se posibilita la
existencia de “Ayudantes de Catedra y de Investigacion” a través de practicas pre-profesionales;

¥, se sefialan sus alcances, funciones, requisitos y retribucién por este servicio.

Que el Reglamento de Régimen Académico aprobado por el Consejo de Educacion Superior,
permite que las précticas pre-profesionales puedan realizarse mediante ayudantias de catedra o
de investigacién; y, sefiala que las mismas podran ser remuneradas o no;

Que de acuerdo a las necesidades de la Universidad Internacional SEK, se requicre la particion

de estudiantes en calidad de ayudantes de catedra o de investigacion, siendo necesario normar el
procedimiento para la vinculacion de aquellos, a la Institucion;

En uso y ejercicio de las atribuciones que les confiere el Estatuto y el Manual de Organizacién y
Funcionamiento.

DECRETA

Aprobar el siguiente “INSTRUCTIVO PARA LA VINCULACION DE AYUDANTES DE
CATEDRA Y DE INVESTIGACION™

Art. 1.- Definicion:

Se define como Ayudante de Catedra o de Investigacion, al estudiante que asiste a un profesor o
investigador en sus actividades de docencia e investigacion, conforme a las especificaciones y
directrices y bajo la responsabilidad de éste. El Ayudante de Catedra o de Investigacion no
sustituye ni reemplaza al profesor o investigador.

Art. 2.- Dedicacién Horaria y Tiempo de Vinculacién:

La dedicacion de los Ayudantes de Cétedra o de Investigacién, no podran superar las diez horas
semanales.

El tiempo de vinculacion institucional no podra superar tres perfodos lectivos acumulados, bajo
la figura de practicas pre-profesionales.

Art. 3.- Requisitos:

Para ser Ayudante de Cétedra o de Investigacion, el estudiante deberd cumplir con los siguientes
requisitos:

a) Ser estudiante de la Universidad Internacional SEK;
b) Haber obtenido por lo menos el 85% de la nota maxima en la asignatura, nivel o 4rea
académica motivo de la postulacién;




c) Haber cursado mds del 60% de su malla curricular;
d) No haber tenido ninguna sancién disciplinaria durante su carrera estudiantil; y,
e) Haber ganado el correspondiente concurso convocado para el efecto.

Art. 4.- Del procedimiento:

El Decano de Facultad que requiera la vinculacion de ayudantes de cétedra o de investigacion,
deberd solicitar al Rector la autorizacion para realizar la convocatoria a concurso, adjuntando un
informe debidamente motivado de la necesidad de contar con este tipo de estudiantes, informe
en el cual se debera incluir, entre otras, el niimero de estudiante matriculados en la catedra;
necesidades de la cdtedra, en lo referente a control técnico, asistencia a labores en clase u otras
actividades académicas; y, frecuencia de los trabajos de campo y/o consulta documentales, lo
cual serd tomando en cuenta por la autoridad para la autorizacion o no del concurso.

El Rector autorizard, de ser el caso, el concurso y comunicard al Decano de Facultad a fin de
que proceda a convocarlo. Con la autorizacién, el Decano de Facultad convocar el concurso a
través de carteleras y pagina web, asi como por otros medios que considere adecuados, en la
convocatoria deberan constar los requisitos, la fecha de presentacion de postulaciones que no
deberd ser menor a 24 horas contadas a partir de la fecha de la publicacion del concurso; y, la
céatedra o investigacion objeto de la ayudantia.

El estudiante que desee participar en el concurso deberd presentar su postulacién en carta
dirigida al Decano de Facultad, sefialando brevemente la motivaciones que tiene para participar
en el concurso y consignados sus nombres y apellidos completos, correo electrénico y niimero
telefonico.

Una vez recibidas las postulaciones, el Decano de Facultad verificara el cumplimiento de los
requisitos sefialados en el articulo 3 del presente Reglamento a través del sistema informatico de
la institucién y en caso de considerarlo necesario podré solicitar certificaciones que avalen el
cumplimiento de dichos requisitos a Secretaria General o Secretaria Académica. La verificacion
de los requisitos debera contar en un Acta firmada por el Decano.

Los estudiantes que cumplan con los requisitos, serdn notificados via correo electrénico, por el
Decano de Facultad en el cual se sefialard el dia y hora en que se llevara a cabo, de forma
individual para cada estudiante, la oposicién del concurso, la cual consistira en la evaluacién de
una clase demostrativa de la catedra o investigacion a la cual postula y que serd valorada sobre
diez puntos por un tribunal conformado por el Decano de Facultad, presido por él o por su
delegado, el profesor o investigador al cual se le va asignar el asistente y un profesor a fin al
area objeto del concurso. El resultado de esta evaluacion constara en una Acta suscrita por los
miembros del Tribunal.

El postulante que obtenga el mayor puntaje sobre diez (10) puntos, serd designado como
ganador del concurso siempre y cuando por lo menos alcance la nota de siete (7) puntos sobre
diez (10). En caso de que ninglin postulante alcance la nota minima de siete (7) puntos, el
Decano de Facultad declarard desierto el concurso y procederd a notificar al Rector sobre el
particular.

El resultado del concurso, cuando exista ganador del mismo, serd notificado al Rector para que
disponga a la Direccién de Talento Humano se elaboré el documento que avala la vinculacién
del Ayudante de Catedra a la Institucion.

Art. 5.- Funciones y obligaciones:

A mas de las establecidas en el presente instructivo, los Ayudantes de Catedra se involucrarén
en el apoyo a las actividades de docencia del profesor responsable de la asignatura, y




desarrollaran competencias basicas para la planificacién y evaluacion del profesor; y, los
Ayudantes de Investigacion apoyardn actividades de recoleccion y procesamiento de datos, a la
vez que participaran en los procesos de planificacion y monitoreo de tales proyectos.

Los Ayudantes de Cétedra y de Investigacion, deberan:

a) Presentar al profesor o investigador que asisten, un informe bimensual de sus actividades;

b) Asistir a las reuniones de la Facultad cuando fuere requerido;

¢) Contribuir a la correcta utilizacién y cuidado de los materiales y bienes empleados a su
cargo;

d) Cumplir con las obligaciones propias de los alumnos de la Universidad; y;

e) Las demas que se sefialen en la Ley, reglamentos y disposiciones de las autoridades de la
Institucion.

Al finalizar el semestre, los ayudantes presentaran el respectivo informe final de actividades al
profesor o investigador; y, éste, de ser el caso, a su vez emitira el respectivo informe de
cumplimiento de horas de practicas al Decano de Facultad, para la elaboracion del respectivo
formulario de précticas pre-profesionales y su posterior registro en Secretaria Académica.

Art. 6.- Retribucion:

La prestacion de servicios de una ayudantia de catedra o de investigacion, se regird por las
mismas reglas que definen las préacticas pre-profesionales que determina el Reglamento de
Régimen Académico. Quienes la ejerzan seran beneficiarios del reconocimiento del
cumplimiento de sus précticas pre-profesionales y de puntaje adicional, en caso de postulacién a
becas de postgrado.

DISPOSICIONES GENERALES:

UNICA.- Lo no establecido en el presente instructivo, se sujetard a las disposiciones que al
efecto determine el sefior Rector.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS:

UNICA.- Para ¢l presente perfodo académico, 2015-1, previa autorizacion del sefior Rector a
pedido del Decano de Facultad, se podra vincular Asistentes de Catedra o de Investigacién, sin
la realizacion del concurso sefialado en el presente instructivo; y, la vinculacién de aquellos la
efectuara directamente el Decano de Facultad en conjunto con el profesor al que va asistirse en
la catedra o investigacion, de entre los mejores estudiantes de hayan obtenido al menos el 85%
de la nota maxima de la asignatura.
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Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, a Hl_os’fl de octubre del 2014

/éBr‘Réoﬁb e S .

T RECTOR

Lo Certifico: : ¥

2N




