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Titulo a obtener:

Licenciado/a en Gestion del Talento Humano
" Modalidad: Online

* Campus: Virtual

* Duracion: 8 semestres

" Objetivo Principal

El profesional en Gestién del Talento Humano contribuird con el
desarrollo del pais mediante el manejo de metodologias, técnicas
y estrategias de la gestién del capital humano y su sistema de
relaciones dentro de las organizaciones.

Campo laboral
Nuestros graduados podran:

Valorar el proceso de los diferentes subsistemas de talento humano y
diferenciar las diferentes etapas.

Comparar los diferentes métodos de analisis y valoracion de cargos en
relacion a su funcion y regulacion.

Analizar la importancia de la aplicacion de la normativa laboral ante
diversos casos empleando ejemplos adecuados.

Diseflar planes y procedimientos en sistemas de gestién de talento
humano mediante Business Intelligence.

Elaborar politicas, planes, procesos y procedimientos para la efectiva
Gestion de Recursos Humanos y Relaciones Laborales.

Comunicarse asertivamenteytomar decisiones estratégicas, utilizando
habilidades blandas e inteligencia emocional.

Identificar competenciasy talentos dentro de la organizaciény alavez
definir planes de carrera profesional.

Elabora planes y procesos de capacitacion, seleccion de personal,
evaluacion de desempeno y proyectos de talento humano.

Formular politicas y procedimientos de talento humano alineadas al
desarrollo organizacional, clima y cultura organizacional

www.uisek.edu.ec




Licenciatura en

Gestion del Talento

Humano

Campus:
Virtual

Duracion:
8 Semestres

Modalidad:
Online

Titulaciéon del alumno:
Licenciado/a en Gestion del Talento
Humano

Malla Académica 8 Semestres

PRIMER SEMESTRE
Ser Uisek |

Ser Uisek Il
Administracion General
Legislacion Laboral
Matematica Financiera
Psicologfa Organizacional

SEGUNDO SEMESTRE

= Ser Uisek Il

= Comportamiento Organizacional

» Estadistica Aplicada

= Etica en la Gestion Humana

= Fundamentos de la Gestion de Talento Humano

TERCER SEMESTRE
Metodologia de la Investigacion
Contabilidad

Comunicacion Organizacional
Seguridad y Salud Ocupacional
Disefio y Valoracién de Cargos
Negociacion y Mediacion Laboral

CUARTO SEMESTRE

Planificacion Estratégica

Capacitacion y Desarrollo

Gestion por Procesos y de Calidad

Sistema de Compensaciones Salariales
Tecnologia de La Informacion en la Gestion del
Talento Humano

QUINTO SEMESTRE

= Gestion del Desempefio

= Inteligencia de Negocios y Toma de Decisiones
= Liderazgo en las Organizaciones

® Politicas y Procedimientos de Talento Humano
® Reclutamiento y Seleccién

= Vinculacion

SEXTO SEMESTRE

® Climay Cultura Organizacional

= Desarrollo Organizacional

= Diversidad Laboral e Inclusién Laboral
= Ergonomia Cognitiva

= Practica Laboral |

= Psicosociologfa Laboral

SEPTIMO SEMESTRE

= Asesoramiento en la Organizacion

= Competencias Gerenciales

= Emprendimiento

® E-Training, E-Learning Transformacional

= Gestion de Talento Humano Nuevos Escenarios
Laborales

= Practica Laboral Il

OCTAVO SEMESTRE

= Taller de Titulaciéon

» Gestion de Empresas Saludables

= Gestion del Cambio

= Salario Emocional

= Gerencia Estratégica de Talento Humano




INVERSION

» Inscripcion:
» Matricula:

» Semestre:

FRANJA HORARIA |« |

» Lunes a Viernes:
19h00 a 22h00

» Sdbado:

07h00 a 14h00 \(




UISEK

Wwww.uisek.edu.ec

admisiones@uisek.edu.ec

Campus Juan Montalvo
El Calvario s/n y Fray Francisco Compte
Guapulo
Telf: 3984800

Campus Miguel de Cervantes
Alberto Einstein y 5ta transversal
Carcelén
Telf: 3974800

Campus Felipe Segovia Olmo
Calle Italia N31-125 y Av. Mariana de JesuUs
Telf: 3994800
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