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Campo laboral

Objetivo Principal

Duración: 8 semestres

Modalidad: Online
Campus: Virtual

Título a obtener:
Licenciado/a en Gestión del Talento Humano

El profesional en Gestión del Talento Humano contribuirá con el 
desarrollo del país mediante el manejo de metodologías, técnicas 
y estrategias de la gestión del capital humano y su sistema de 
relaciones dentro de las organizaciones.

RPC-SO-24-No.585-2021

Nuestros graduados podrán:

•	 Valorar el proceso de los diferentes subsistemas de talento humano y 
diferenciar las diferentes etapas.

•	 Comparar los diferentes métodos de análisis y valoración de cargos en 
relación a su función y regulación.

•	 Analizar la importancia de la aplicación de la normativa laboral ante 
diversos casos empleando ejemplos adecuados.

•	 Diseñar planes y procedimientos en sistemas de gestión de talento 
humano mediante Business Intelligence.

•	 Elaborar políticas, planes, procesos y procedimientos para la efectiva 
Gestión de Recursos Humanos y Relaciones Laborales.

•	 Comunicarse asertivamente y tomar decisiones estratégicas, utilizando 
habilidades blandas e inteligencia emocional.

•	 Identificar competencias y talentos dentro de la organización y a la vez 
definir planes de carrera profesional.

•	 Elabora planes y procesos de capacitación, selección de personal, 
evaluación de desempeño y proyectos de talento humano.

•	 Formular políticas y procedimientos de talento humano alineadas al 
desarrollo organizacional, clima y cultura organizacional



Campus:
Virtual

Modalidad:
Online

Duración:
8 Semestres

Titulación del alumno:
Licenciado/a en Gestión del Talento 
Humano

Licenciatura en 
Gestión del Talento 
Humano

Ser Uisek I  
Ser Uisek II 
Administración General
Legislación Laboral
Matemática Financiera
Psicología Organizacional

PRIMER SEMESTRE

Ser Uisek III
Comportamiento Organizacional
Estadística Aplicada
Ética en la Gestión Humana
Fundamentos de la Gestión de Talento Humano

SEGUNDO SEMESTRE

Metodología de la Investigación
Contabilidad
Comunicación Organizacional
Seguridad y Salud Ocupacional
Diseño y Valoración de Cargos
Negociación y Mediación Laboral

TERCER SEMESTRE

Planificación Estratégica
Capacitación y Desarrollo
Gestión por Procesos y de Calidad
Sistema de Compensaciones Salariales
Tecnología de La Información en la Gestión del 
Talento Humano

CUARTO SEMESTRE

Gestión del Desempeño
Inteligencia de Negocios y Toma de Decisiones
Liderazgo en las Organizaciones
Políticas y Procedimientos de Talento Humano
Reclutamiento y Selección
Vinculación

QUINTO SEMESTRE

Clima y Cultura Organizacional
Desarrollo Organizacional
Diversidad Laboral e Inclusión Laboral
Ergonomía Cognitiva
Practica Laboral I
Psicosociología Laboral

SEXTO SEMESTRE

Asesoramiento en la Organización
Competencias Gerenciales
Emprendimiento
E-Training, E-Learning Transformacional
Gestión de Talento Humano Nuevos Escenarios 
Laborales
Practica Laboral II

SÉPTIMO SEMESTRE

Taller de Titulación
Gestión de Empresas Saludables
Gestión del Cambio
Salario Emocional
Gerencia Estratégica de Talento Humano

OCTAVO SEMESTRE

Malla Académica 8 Semestres



Inscripción:

Matrícula:

Semestre: 

$45

$150

$1500

Lunes a Viernes:

Sábado:

19h00 a 22h00

07h00 a 14h00

INVERSIÓN

FRANJA HORARIA



Campus Juan Montalvo
El Calvario s/n y Fray Francisco Compte

Guápulo
Telf:  3984800 

Campus Miguel de Cervantes
Alberto Einstein y 5ta transversal

Carcelén
Telf: 3974800

Campus Felipe Segovia Olmo
Calle Italia N31-125 y Av. Mariana de Jesús

Telf: 3994800

www.uisek.edu.ec
admisiones@uisek.edu.ec


